
Normas de presentación de trabajos
Se aceptan trabajos en español o en inglés. 

La extensión máxima es de: 

10 páginas para artículos largos (full papers-FP)

5 páginas para artículos cortos (work in progress-WP).

Los trabajos deben enviarse en PDF en el formato establecido

por LEIRD disponible AQUÍ (Formato sin autores ni afiliaciones).

Hay un límite de 4 trabajos por autor y 7 autores por trabajo.

Todos los trabajos deben cumplir las normas informadas en

https://laccei.org/leird2025/. 

Publicación de los trabajos
Los trabajos aceptados serán publicados sin costo.

[Opcional] Para publicar en el LEIRD, se tienen los siguientes

costos: 

Investigador afiliado a institución miembro LACCEI: 200 USD

Investigador de institución NO miembro LACCEI : 250 USD

*Argentinos pueden pagar en pesos, siempre y cuando el

autor/a y los coautores tengan afiliación de Argentina

Las Memorias de III SIILMI son una publicación gratuita de

acceso abierto.

Fechas Importantes
Límite de recepción de artículos: 15 de julio 18 de agosto

Notificación de aceptación: 4 de septiembre

Inscripción: 20 de mayo al 19 de octubre

Recepción de versión final y videos: 25 de septiembre

Realización del Simposio: 3 de diciembre

Criterios de Revisión de Trabajos
Cada trabajo será evaluado por 2 revisores. El proceso será

doblemente-ciego. 

La evaluación se realiza a partir de los siguientes criterios: 

Justificación del problema

Solución alineada al problema

Carácter innovador de la solución

Impacto y Factibilidad 

Contacto:

 3 de diciembre de 2025 - Virtual

   Auspiciantes

Simposio en breve 
El Cuarto Simposio de Investigación e Innovación
Latinoamericano Mujeres en Ingeniería - IV SIILMI -
es un evento organizado por el Comité de
Investigación de la Cátedra Abierta Latinoamericana
Matilda y las Mujeres en Ingeniería (CAL-Matilda).
Por invitación de LACCEI, IV SIILMI se realiza en el
marco de la Multiconferencia Internacional sobre
Emprendimiento, Innovación y Desarrollo Regional
(LEIRD 2025). 

Presentación de Trabajos
Se convoca a las y los investigadores e innovadores en

la temática Género en Ingeniería a presentar trabajos

enfocados en uno o varios de los ejes temáticos:

1.Ámbito académico

2.Ámbito profesional

3.Vocaciones en niñas 

                             y jóvenes

1.Discriminación y Violencia

LEIRD 2025
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Nuevo
documento de
orientaciones

para autoras/es

Invitamos a participar como autores y

revisores y agradecemos difundir en su

institución y contactos.

siilmi-catedramatilda.com

IV SIILMI

S e g u n d a  C i r c u l a r  -  J u l i o

                                             
DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN
LATINOAMERICANO MUJERES EN INGENIERÍA

C U A R T O  S I M P O S I O

investigaciones@catedramatilda.org

Sembrando igualdad de las aulas al territorio

Envío de
trabajos 
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